CENTRAL

STYRELSEPROTOKOLL KFUM CENTRAL
MOTE NR 4

KFUM Centrals styrelse
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Narvarande: Per Bolund, Per-Ola Niblaeus, Clas Hjorth, Jonas Lindgren, Charlotte Tham,
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Franvarande:

Vid protokollet: Tommie Hansson

1. INLEDNING
Ordforande Per Bolund inledde mdtet med att halsa alla valkomna.

2. GODKANNANDE AV DAGORDNING
Foljande dagordning presenterades.

KFUM Centrals styrelse beslutar att godkdnna dagordningen.
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3. FOREGAENDE PROTOKOLL
Ordforande Per Bolund sammanfattade foregdende protokoll, 2025-06-13, som lades till
handlingarna.

4. PROTOKOLL PA BESLUT FATTADE AV PRESIDIET
Inga presidiemoten har genomforts, darav utgar punkten

5. EKONOMI

5.1 EKONOMIRAPPORT PER 30 JUNI 2025

Linda presenterar den fullstandiga ekonomirapporten till och med 2025-06-30. Hotellens
resultat ar battre an budget och bokningslaget framat ser battre ut an foregaende ar under
samma period, pa bada hotellen.



5.2 PROGNOS 2025
Linda redovisade prognosen under junimétet och inga forandringar har skett.

5.3 BETALNING AV SKATTER OCH AVGIFTER
Alla skatter och avgifter ar betalda i tid

6. BESLUTSPUNKTER

6.1 ATERBETALNING FOR HOG SCHEMALAGGNING ARBETARAVTALET
Styrelsen diskuterar den uppkomna situationen.

KFUM Centrals Styrelse beslutar att innan betalning sker ska Fremia kontaktas foér att séikerstiilla
att vi gor riitt gentemot de anstdéllda. Om allt skett korrekt ska en utbetalning ske som
kompenserar for den arbetstid berérda arbetare jobbat for mycket utéver nu géllande
kollektivavtal.

6.2 FINANSIELL FORTSATTNING MA BAST!
Tommie lagger fram forslaget for fortsatt finansiering Ma Bast!

KFUM Centrals styrelse beslutar att de vill att projektledarna tar fram en afférsplan for
fortsdittningen. Detta i samband med och i linje med budgetarbetet och verksamhetsplansarbetet
som drar igdng i september.

6.3 VERKSAMHETSPLAN 2026, PROCESS
Tommie foredrog processen for verksamhetsplan 2026.

KFUM Centrals Styrelse beslutar att stélla sig bakom den féreslagna processen fér att ta fram
verksamhetsplan fér 2026 men med medskicket att medlemsféreningarna far ut det pa remiss
samtidigt som avdelningsansvariga, i november.

7. INFORMATIONS OCH DISKUSSIONSPUNKTER

7.1 MEDLEMSTRAFF/STRATEGIKONFERENS

Tommie startar med att presentera de alternativ som finns for tillfallet. Styrelsen kommer
med input och forslaget ar att vi haller en strategikonferens i Stockholmsomradet. En
arbetsgrupp bor tillsattas och forbereda innehallet for strategikonferensen. Ewa-Lena,
Svante och Susanna ar intresserade av att inga i arbetsgrupp som planerar
strategikonferensen som kan héllas i november.

7.2 VATTENSKADA ROSENBUSKEN
Diskussioner kring innehall genomfors i samband med fastighets rapport.

7.3 ORDFORANDEMOTE 8 OKTOBER
Tommie efterfrédgar innehall till ordforandemaotet den 8 oktober, ROM, strategikonferens och

verksamhetsplan samt nagot fran IKC.

7.4 RIKSOMBUDSMOTE 7-9 NOVEMBER, KRISTIANSTAD
Styrelsen diskuterar medverkande pa Riksombudsmétet. KFUM Central kommer att dka med
en delegation pa 15 personer, tyvarr kunde ingen styrelsemedlem delta.



7.5 TOMMIE MOTE YMCA EUROPE, BASKETSAMARBETE OCH NATVERKANDE
En ren informationspunkt att KFUM Central ingar i en grupp som ska verka for
basketsamarbeten inom YMCA Europe. Ett forslag som styrelsen har ar att anordna
gemensamma lager runt om i Europa.

7.6 FASTIGHETSFRAGAN, UPPDATERING GALLANDE ANNAN LOSNING AN
FASTIGHETSUTSKOTT

Styrelsen diskuterar eventuella alternativ | fastighetsfragan. David ska kontakta Olle om hur
fragan tas vidare.

8. RAPPORTER

8.1 RAPPORT MEDLEMSSERVICE
Tommie berattar kort om vad som hant, hander och kommer att handa pa medlemsservice.
Just nu rader ett lugn och arbetet fortgar som planerat.

8.2 RAPPORT IKC
Charlotte pratar om avtalet som tecknats med Vectura och vad som hander harnast. IKC ska
ha en kortare dragning pa ordforandemotet den 8 oktober.

8.3 RAPPORT HOTELLVERKSAMHETEN
P-O har inget mer att tillagga utover det som tidigare sagts under motet eftersom mycket av
ekonomidelen handlade om hotellen och dess ekonomi.

8.4 RAPPORT FASTIGHET

David presenterar rapporten fran fastighet. | denna rapport presenteras ocksa
nulagesrapporten gallande den uppkomna vattenskadan. Styrelsen diskuterar eventuella
pafoljder av vattenskadan och hur det kan paverka ekonomin | organisationen. David ska
aterkomma l6pande till Olle som sedan bedémer hur informationen och eventuella
handlingar ska tas vidare.

8.5 RAPPORT EKONOMI/HR

Linda lamnar en rapport gallande HR och en del ekonomi. Arbetet flyter pa och
personalhandboken ar | stort sett klar.

9. OVRIGA FRAGOR

Tommie lyfter fragan om en extern hyresgast. Styrelsen hanvisar till att vi hyr ut
kontorslokaler och anser att vi ska soka efter andra hyresgaster.

10.NASTA MOTE
Nasta mote: tisdag 28 oktober 17:00. OBS Digitalt!

11.MOTETS AVSLUTANDE
Per tackar for ett val genomfort mote.

Vid protokollet Justeras

Tommie Hansson Per Bolund



