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STYRELSEPROTOKOLL KFUM CENTRAL
MOTE NR 5

KFUM Centrals styrelse

Tidpunkt: 2025-10-28, 17:00-19:30, digitalt
Narvarande: Per Bolund, Per-Ola Niblaeus, Clas Hjorth (fram till punkt 7.4), Jonas Lindgren,
Ewa-Lena Hedrup fram till punkt 7.3), Linda Sjostréom (adjungerad), Tommie Hansson

(adjungerad), Susanna Sjogren Tengwall, Olle Lindstréom

Franvarande: Charlotte Tham, Svante Bengtsson

Vid protokollet: Tommie Hansson

1. INLEDNING
Ordforande Per Bolund inledde mdtet med att halsa alla valkomna.

2. GODKANNANDE AV DAGORDNING
Foljande dagordning presenterades.

KFUM Centrals styrelse beslutar att godkdnna dagordningen.
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3. FOREGAENDE PROTOKOLL
Ordférande Per Bolund sammanfattade foregdende protokoll, 2025-06-13, som lades till
handlingarna.

4. PROTOKOLL PA BESLUT FATTADE AV PRESIDIET
Individuella stipendium

KFUM Centrals presidium beslutade att godkdnna Stipendieansékan BAS 23 om
5.000 kronor.

KFUM Centrals presidium beslutade att godkdnna Stipendieansékan BAS 24 om
425 kronor.

Verksamhetsstipendium

KFUM Centrals presidium beslutade att géra om BAS 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31 och 32 till
ett Verksamhetsstipendium till KFUM gymnasterna pé 25 000 kr

OVRIGT

KFUM Centrals presidium beslutade att BAS 33 och 34 hanteras inom den sk
Understddsfonden inom projektet Integration och Hailsa.



5. EKONOMI

5.1 EKONOMIRAPPORT PER 30 SEPTEMBER 2025

Linda presenterar den fullstandiga ekonomirapporten till och med 2025-09-30. Intakterna pa
KFUM Central ar nagot lagre an prognos, till stor del beroende pa den vattenlacka
fastigheten har drabbats av. Hotellen hade en battre manad an budget och kommer att
hamna pa ett positivt resultat pa bada hotellen.

5.2 BUDGET KFUM CENTRAL 2026

Linda redovisade det preliminara budgetforslaget for 2026. Ett annu inte forankrat forslag
(hos hotellen) ar att hyran till KFUM Central ska 0kas. IKC:s kostnader ar inte inraknad i den
foreslagna budgeten.

Styrelsen diskuterar sedan vilka budgetposter som ska prioriteras och vem som ska gora
dessa prioriteringar. Styrelsen vill ha ett antal olika forslag pa alternativ budget sa att de kan
ta ett beslut gallande slutgiltiga budgeten pa nasta styrelsemdte den 15 december.

Styrelsen godkanner ocksa att vi fortsatter med de planerade investeringarna i Rosenbusken
men det far inte paverka likviditeten negativt. Det maste finna likviditet pa kontot i mars da
det ar mest kritiskt. Vi kan vi anvanda pengar fran kapitalforvaltningen om det skulle
behovas for att genomfora investeringar i Rosenbusken.

Styrelsens forslag ar att tjanstemannen gor en prioriteringslista gallande investeringar i
fastigheten, akuta, mindre akuta och icke for tillfallet nodvandiga investeringar i fastigheten
Rosenbusken.

5.3 BETALNING AV SKATTER OCH AVGIFTER )
Vi blev sena med en rantebetalning som inte syns forran den faller ner pa kontot. Ovriga
betalningar fungerar och flyter pa.

6. BESLUTSPUNKTER

6.1 DELEGATIONSORDNING
Styrelsen diskuterar den uppdaterade delegationsordningen

KFUM Centrals Styrelse beslutar att godkédnna delegationsordningen men tar bort andra stycket i
forslaget. Till protokollet Iciggs ocksa till att styrelsen tagit beslut att Iégga till Olle Lindstréom
(personnummer) som en av fyra firmatecknare.

6.2 VERKSAMHETSPLAN
Tommie lagger fram forslaget for verksamhetsplan 2026.

6.3 VERKSAMHETSPLAN 2026

KFUM Centrals styrelse beslutar att godkdnna verksamhetsplanen 2026.

6.4 VISSELBLASARFUNKTIONEN

KFUM Centrals styrelse beslutar att godkdnna den féreslagna visselbldsarfunktionen. Styrelsen

beslutar ocksa att styrelsen fdr ta del av allvarligare incidenter. En gdng per Gr ska alla incidenter
presenteras for styrelsen, stort som smdtt. Den rapporten presenteras till styrelsen i slutet av dret.



6.5 UNDERLAG BESLUT, NY KFUM-FORENING

KFUM Centrals styrelse beslutar att samarbeta med denna férening inom Integration och Hdilsa-
projektet. De bér dock inte heta KFUM Central boxning innan de officiellt blir invalda som
medlemsférening under ett Grsméte fér KFUM Central.

6.6 LONEPOLICY

KFUM Centrals styrelse beslutar att godkénna férslaget for en ny I6nepolicy men légger till att det
ska std KFUM Central och inte KFUM i dokumentet.

7. INFORMATIONS OCH DISKUSSIONSPUNKTER

7.1 STRATEGIKONFERENS

Ewa-Lena och Tommie informerar om det arbete strategigruppen genomfor just nu dar de
kontaktar medlemsféreningarna for att ta reda pa behov och utmaningar de har. Sjalva
strategikonferensen ager rum lérdagen den 22 november pa Hotel Gid.

7.2 VATTENSKADA ROSENBUSKEN

Styrelsen diskuterar det underlag fastighet skrivit gallande aktuell situation av vattenskadan.
Diskussioner uppstar var eventuella pengar vi kan fa fran forsakringsbolaget for bortfall av
ideella hyror. Styrelsen anser att de pengarna bor tillfalla huvudforeningen.

7.3 HANDLINGAR RIKSOMBUDSMOTET, KFUM SVERIGE

Tommie berattar kortfattat om det mote som KFUM Central har genomfort med sina 15
delegater och de diskussioner som genomfordes. Styrelsen diskuterar sedan snabbt
propositioner och motioner som delegaterna diskuterat och star bakom de tankar gallande
rostning som delegaterna har.

7.4 SKRIVELSE ANGSHOLMEN )
Per informerar om den uppkomna situationen pa Angsholmen. Styrelsen har tagit del av
skrivelsen och finns som stdd om Angsholmen skulle 6nska det.

7.5 ORDFORANDEMOTE 8 OKTOBER, UPPFOLJNING

Per informerar om innehall och diskussioner fran det genomforda ordférandemotet den 8
oktober. Ett bra méte med mycket information och vad som pagar i vara olika
medlemsforeningar.

7.6 PERSONAL ROSE CAFE
Tommie informerar om personalfrédgan Rose Café.

8. RAPPORTER

8.1 RAPPORT IKC
Tommie presenterar en kort rapport som ar skriven av IKC.

8.3 RAPPORT HR
Linda presenterar en kort rapport fran HR och arbetet de prioriterar for tillfallet.



9. OVRIGA FRAGOR
Tommie fragar styrelsen om det ar ok med att det inte blir julmat pa decembermotet.
Styrelsen tycker det ar helt ok att det blir en god middag utan julmaten. Tommie bokar det
med hotel Gid.

10.NASTA MOTE
Nasta mote : Mandag den 15 dec, 17:00-22:00, Hotel Gid

11.MOTETS AVSLUTANDE
Per tackar for ett val genomfort mote dar mycket hann hanteras.

Vid protokollet Justeras

Tommie Hansson Per Bolund



